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Introduzione 

Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate (DAMSS) adotta un modello organizzativo 
integrato volto ad assicurare il coordinamento tra didattica, ricerca e terza missione, in coerenza con la 
pianificazione strategica dell’Ateneo. 

Il presente Regolamento formalizza l’assetto organizzativo, i processi decisionali e le modalità di 
funzionamento del Dipartimento, garantendo trasparenza, responsabilità e coerenza tra indirizzi strategici e 
attività operative. 

Il modello organizzativo è sviluppato in coerenza con il sistema di Assicurazione della Qualità di Ateneo e 
secondo i principi del miglioramento continuo, in linea con il modello AVA3 e con gli standard europei per 
l’Assicurazione della Qualità (ESG). 

Il presente Regolamento rappresenta il riferimento formale per l’organizzazione e il funzionamento del 
Dipartimento DAMSS, garantendo chiarezza nei ruoli, trasparenza nei processi decisionali e coerenza tra 
pianificazione strategica e attività operative, in piena integrazione con il sistema di Assicurazione della 
Qualità di Ateneo e secondo i principi del miglioramento continuo. 

 

Art. 1 – Oggetto e ambito di applicazione 

Il presente Regolamento disciplina l’organizzazione, il funzionamento e i processi decisionali del 
Dipartimento DAMSS, in coerenza con lo Statuto e i regolamenti di Ateneo. 

Esso costituisce riferimento per la governance dipartimentale e per l’integrazione delle attività istituzionali. 

 

Art. 2 – Principi organizzativi 

Il Dipartimento opera secondo i seguenti principi: 

• integrazione tra didattica, ricerca e terza missione  

• trasparenza e tracciabilità dei processi decisionali  

• responsabilità organizzativa e accountability  

• centralità dello studente nei processi formativi  

• miglioramento continuo delle attività  

L’organizzazione è orientata al raggiungimento degli obiettivi strategici e alla qualità dei risultati. 

 



 
Art. 3 – Organi del Dipartimento 

Sono organi del Dipartimento: 

• il Direttore  

• il Vicedirettore  

• il Consiglio di Dipartimento  

• la Giunta di Dipartimento  

Il Consiglio di Dipartimento è l’organo deliberante e definisce gli indirizzi strategici e la programmazione 
delle attività. 
La Giunta supporta il Direttore nell’attuazione delle decisioni e nella gestione operativa. 

 

Art. 4 – Funzionamento degli organi e processi decisionali 

Gli organi operano secondo quanto previsto dallo Statuto e dai regolamenti di Ateneo, garantendo: 

• convocazioni formali e ordini del giorno definiti  

• verbalizzazione delle sedute  

• tracciabilità delle decisioni  

• monitoraggio dell’attuazione  

I processi decisionali seguono una logica strutturata: analisi, proposta, deliberazione, attuazione e verifica. 

 

Art. 5 – Sistema delle deleghe 

Il Dipartimento si avvale di Delegati per ambiti funzionali, tra cui: 

• Ricerca  

• Didattica  

• Terza Missione  

I Delegati: 

• coordinano le attività di competenza  

• monitorano risultati e indicatori  

• assicurano raccordo con le strutture di Ateneo  

• riferiscono periodicamente agli organi dipartimentali  

 

Art. 6 – Tavolo Tecnico Dipartimentale 

È istituito il Tavolo Tecnico Dipartimentale, composto dal Direttore, dai Delegati e dal Segretario 
Amministrativo. 



 
Il Tavolo Tecnico: 

• acquisisce e analizza dati e indicatori  

• monitora le performance dipartimentali  

• supporta il sistema di Assicurazione della Qualità  

• formula proposte di miglioramento  

• contribuisce alla pianificazione strategica  

 

Art. 7 – Commissioni dipartimentali 

Il Dipartimento istituisce Commissioni con funzioni consultive e istruttorie, tra cui: 

• Commissione Ricerca  

• Commissione Terza Missione  

• Commissione Paritetica Docenti-Studenti  

Le Commissioni supportano il monitoraggio, il riesame e il miglioramento delle attività. 

 

Art. 8 – Assicurazione della Qualità 

Il Dipartimento adotta un sistema di Assicurazione della Qualità integrato con quello di Ateneo, basato su: 

• pianificazione delle attività  

• monitoraggio degli indicatori  

• riesame periodico  

• azioni di miglioramento  

Il sistema coinvolge organi di governo, Tavolo Tecnico, Commissioni e studenti. 

 

Art. 9 – Didattica e Corsi di Studio 

I Corsi di Studio afferenti al Dipartimento operano in coerenza con gli indirizzi strategici dipartimentali. 

I Presidenti dei Corsi di Studio assicurano: 

• qualità dell’offerta formativa  

• monitoraggio dei risultati  

• attuazione di azioni di miglioramento  

 

Art. 10 – Dottorato di Ricerca 



 
Il Dipartimento partecipa alla gestione dei Corsi di Dottorato attraverso il Collegio dei Docenti e il 
Coordinatore, garantendo qualità della formazione alla ricerca, internazionalizzazione e produzione 
scientifica. 

 

Art. 11 – Trasparenza e pubblicità 

Il Dipartimento assicura: 

• accessibilità delle informazioni organizzative  

• pubblicazione dei documenti istituzionali  

• coerenza tra attività svolte e contenuti del sito web  

Il presente Regolamento è pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento. 

 

Art. 12 – Riesame e miglioramento 

Il funzionamento del Dipartimento è oggetto di riesame periodico, finalizzato a: 

• valutare l’efficacia organizzativa  

• individuare criticità  

• definire azioni correttive e di miglioramento  

Le azioni sono monitorate nel tempo. 

 

Art. 13 – Disposizioni finali 

Per quanto non previsto dal presente Regolamento si rinvia allo Statuto e ai regolamenti di Ateneo. 

Il presente Regolamento entra in vigore a seguito dell’approvazione del Consiglio di Dipartimento. 

Art. 14 – Monitoraggio e indicatori 

Il Dipartimento assicura il monitoraggio sistematico delle proprie attività mediante l’utilizzo di indicatori 
quantitativi e qualitativi relativi a didattica, ricerca e terza missione. 
I risultati del monitoraggio sono analizzati periodicamente nell’ambito del Tavolo Tecnico Dipartimentale e 
degli organi di governo, al fine di supportare i processi decisionali e le azioni di miglioramento. 

Art. 15 – Integrazione con il sistema di Ateneo 

Il Dipartimento opera in coordinamento con il Presidio della Qualità di Ateneo, il Nucleo di Valutazione e le 
Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti, assicurando coerenza e integrazione tra i processi di 
Assicurazione della Qualità a livello dipartimentale e di Ateneo. 

 

 


